
ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE DELLA G.C. N. 37 DEL 04/09/2024 
 
 

 
 

COMUNE DI CASALGRASSO 
 
 

PIANO DELLE PERFORMANCE 2024 
 
 
 
 
 

SCHEDE 
ASSEGNAZIONE OBIETTIVI 

 
Integrazione al piano performance 2024 approvato con G.C. N. 16 del 04.03.2024 

 
 
 
 
 
 



 

 

ANNO DI RIFERIMENTO 2024 

NOME E COGNOME Valerio Guglielmone 

SERVIZIO TECNICO 
 
 

PERFORMANCE INDIVIDUALE 
 

2 Descrizione 
Magazzino Protezione civile 

Azioni previste 
Seguire iter lavori  

Indicatore di 
conseguimento 
Rispetto del cronoprogramma 
di progetto 

Valore programmato o 
target 
Potenziamento servizi di 
protezione civile 
 

Peso 
 
25 

3 Descrizione 
Adeguamento sismico scuola 
dell’infanzia 

Azioni previste. 
Seguire iter lavori 

Indicatore di 
conseguimento 
Rispetto del cronoprogramma 
di progetto 

Valore programmato o 
target 
Sicurezza edifici scolastici 

Peso 
 
30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA OBIETTIVI TRASFERSALI 

 
1 Descrizione 

 
Tempestività dei pagamenti 

Azioni previste 
 
Rispetto dell’indicatore annuo di 
ritardo dei pagamenti di cui 
all’art. 1, commi 859, lettera b) e 
861 della Legge 30.12.2018, n. 
145. 

 

Indicatore di 
conseguimento 
 
Liquidazione fatture entro 15 
giorni dal ricevimento 

Valore programmato o 
target  
 
< = pagamenti entro 30 g. 

Peso 
 
30 

2 Descrizione 
 
Attuazione processi 
digitalizzazione 

Azioni previste 
 
Attivazione servizi, per quanto 
di competenza, previsti dal 
PNRR - digitalizzazione 

Indicatore di 
conseguimento 
 
Rispetto scadenze previste 
dal bando 

Valore programmato o 
target  
 
Semplificazione  e 
ammodernamento servizi 
per il cittadino 

Peso 
 
5 

3 Descrizione 
Accessibilità digitale 

Azioni previste 
Supporto agli utenti per la 
presentazione telematica delle 
pratiche comunali  

Indicatore di 
conseguimento 
Report alla Giunta 

Valore programmato o 
target  
Riduzione digital divide 

Peso  
5 

4 Descrizione 
 
Attuazione piano anticorruzione 
e trasparenza 

Azioni previste 
 
Pubblicazione su 
Amministrazione Trasparente 
dei dati di competenza del 
servizio in modo tempestivo 

Indicatore di 
conseguimento 
 
Relazione annuale RPCT 
sulla corretta pubblicazione 
dei dati 

Valore programmato o 
target  
Miglioramento del livello di 
trasparenza dell’attività 
amministrativa 

Peso 
 
5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
NOTA: l’indicatore di conseguimento è un parametro quantitativo rilevabile o un prodotto definito accertabile o un evento definito verificabile che rende possibile 
l’attività di acquisizione delle informazioni (risultato conseguito entro il ……, firma della convenzione ………, presentazione proposta regolamento………., ecc….) 
Il valore programmato o target è il livello di qualità che si vuole raggiungere. 
Negli obiettivi di mantenimento occorre indicare il parametro di riferimento (inteso come parametro minimo non riducibile). 

 
 
 
 
FIRME PER PRESA VISIONE DEI RESPONSABILI  
 
____________________________________________ 
 


